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Comunicat de presă 
 

Lansarea proiectului „Sprijin pentru accesul și menținerea 

pe piața muncii“ 
 

 Liceul Tehnologic Victor Jinga Săcele  în parteneriat cu Fundația „Romtens“ 
București, derulează proiectul  

POCU/717/5/1/153416 – „Sprijin pentru accesul și menținerea pe piața muncii“, 

finanțat prin Programul Operațional Capital Uman 2014- 2020, mecansismul DLRC, AP 5/PI 
9.vi./O.S.5.1., „Proiect cofinanțat din Fondul Social European prin Programul Operațional Capital 
Uman 2014- 2020“ și se desfășoară pe o perioadă de 18 luni (iunie 2022- noiembrie 2023), la 
nivelul teritoriului SDL Gârcini, format din Zona Urbană Marginalizată (ZUM) și Zona 
funcțională (ZF) aferentă, din localitatea Săcele, județul Brașov.  

 Obiectivul general al proiectului constă în facilitarea accesului membrilor comunității 
urbane marginalizate din teritoriul GAL Gârcini la servicii suport în domeniul educației, formării 
profesionale și ocupării, în vederea depășirii situației de vulnerabilitate. 

 Grupul țintă vizează 450 de persoane din teritoriul SDL Gârcini, din Zona Urbană 
Marginalizată (ZUM) și Zona funcțională (ZF) afrentă, din localitatea Săcele, care vor participa la 
activitățile proiectului, astfel:  

-  
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- 250 de persoane vor beneficia de măsuri obligatorii de ocupare constând în măsuri de 

mediere pe piața muncii (dintre care 250, 54 vor fi persoane Roma); 
- 220 de persoane care vor parcuge stagii de formare profesională, iar dintre acestea 200 vor 

dobândi o calificare la încetarea calității de participant (50 persoane Roma); 
- 63 de persoane vor fi incadrate pe piața muncii la încetarea calității de participant (14 

persoane Roma). 

Activitățile proiectului sunt următoarele: 

- Identificarea și motivarea grupului țintă; 
- Activități de sprijin pentru creșterea aceesului și participării la educație în cadrul 

invățământului dual, în scopul recuperării decalajelor în învățare și îmbunătățirii 
performanțelor școlare. Acestea includ un program de măsuri remediale cu cinci module, 
un set de măsuri combinate de sprijin (masă și transport) și un set de activități 
extracurriculare; 

- Activități de consiliere vocațională pentru conturarea profilului psiho-emoțional și 
vocațional, care să le permită elevilor, alegerea unor domenii de pregătire profesională care 
să concorde cu aptitudinile și interesele lor ; 

- Activități de sprijin pentru asigurarea accesului tinerilor din teritoriul Gal Gârcini pe piața 
muncii prin asigurarea participării membrilor grupului țintă la cursuri de formare 
profesională, activități de informare, consiliere și mediere pe piața muncii; 

- Activități de promovare a egalității de șanse și nediscriminării în educație pe piața muncii  
prin sesiuni tematice și campanii de informare. 

Țintele proiectului sunt următoarele:  

- 200 persoane- elevi din clasele IX-XI învățământul profesional dual care vor beneficia de 
un program de măsuri remediale cu cinci module, un set de măsuri combinate de sprijin 
(masă și transport) și un set de activități extracurriculare; 

- 250 copii, tineri și adulți care vor beneficia de activități de consiliere vocațională și cursuri 
de formare profesională; 

- 50 persoane Roma vor dobândi o calificare la încetarea calității de participant; 
-  
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- 63 de persoane vor fi incadrate pe piața muncii la încetarea calității de participant (14 

persoane Roma). 

Valoarea totală eligibilă a proiectului: 2,591,983.29 lei  

Valoarea eligibilă nerambursabilă din FSE: 2,462,384.11 lei 

Valoarea eligibilă nerambursabilă din Bugetul National: 97,020.42 lei  

Valoarea cofinantarii eligibile a beneficiarului: 32,578.76 lei 

 

Director Liceul Tehnologic ,, Victor Jinga”  

Popa Clara- Maria  

liceulvictorjinga@gmail.com 

www.liceulvictorjinga.ro 

Tel: 0732406415. 

Fundația Romtens  

Vicepreședinte: Slave Crina- Florina  

crina.slave@romtens.ro 

0729545957.  
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